[echnikum
przemet

( miejscowos$¢, data)

( nazwisko)

(imig/ imiona)

NR PESEL

Data i miejsce
urodzenia

Miejsce zamieszkania
ulica, nr domu

kod pocztowy/ poczta -

telefon kontaktowy ucznia

adres e —mail ucznia

Dyrekcja
Zespolu Szkél w Przemecie

. Prosze¢ o przyjecie mnie w roku szkolnym 2026/2027 do klasy pierwszej:

» 5-letniego technikum ekonomicznego

Jestto szkota ........................ wyboru. (pierwszego, drugiego itd.)
1. Informacja o rodzicach/ prawnych opiekunach :
matka/ opiekun ojciec/opiekun

imi¢ i nazwisko

adres zamieszkania

telefon kontaktowy

adres e -mail

Korespondencje prosimy KierOWac dO @ ......o.vieiiiiieii ittt ns
(' prosze wpisa¢ jednego z powyzszych rodzicow/opiekundw )



Do podania zalaczam:

Zyciorys z informacja o swoich osiggnieciach i zainteresowaniach.

Trzy fotografie ( podpisane ).

Zaswiadczenie lekarskie. ( skierowanie wydaje szkota ).

Kserokopie aktu urodzenia. ( do wgladu po ogloszeniu listy przyjetych ).
Swiadectwo ukonczenia szkoty podstawowe;.

Zaswiadczenie o wynikach egzaminu 6smoklasisty.

N o g~ wDnh e

Karta zdrowia ucznia.

** Prosze o dostosowanie wymagan edukacyjnych (jesli dotyczy) do indywidualnych potrzeb na

podstawie zalaczonych dokumentow.
(wstaw krzyzyk w odpowiedniej rubryce):

O - orzeczenie 0 potrzebie nauczania indywidualnego

O - orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego

O - zaswiadczenie potwierdzajace wystepowanie dysfunkcji wydane przez lekarza
O - orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci wydane przez lekarza orzecznika

O - opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej

( podpis kandydata/ kandydatki ) ( podpisy obojga rodzicow/ prawnych opiekunéw)



ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH
ORAZ WYKORZYSTANIE WIZERUNKU DZIECKA

Wyrazam / nie wyrazam zgodg¢/y na przetwarzanie danych osobowych

oraz wykorzystanie wizerunku mojego dziecka™ ..............ooiiiiiiiiiiiii

(imig i nazwisko dziecka )
poprzez rozpowszechnianie go w nastepujacy sposob :
- zamieszczanie zdje¢ w social mediach (FACEBOOK, szkolna strona ,,www”)
- prasa lokalna,

- gazetki szkolne,
- rozpowszechnianie wizerunku na materiatach reklamowych.

*zgodnie z ustawg z dn. 10.05.2018r. o ochronie danych osobowych.
(Dz.U. 2018 Art.6.) catos¢ do wgladu w sekretariacie szkolnym.

Ponadto o$wiadczam, iz zgode t¢ wyrazam bezplatnie.

data i podpis rodzicow/ opiekunow prawnych

KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) z dnia 27 kwietnia 2016 r. informujemy, iz:

Administratorem Twoich danych oraz danych Twojego dziecka jest Zesp6t Szkét w Przemecie, 64-234 Przemet ul. Szkolna 1, reprezentowany przed
dyrektora.

Kontakt z inspektorem danych mozliwy jest poptzez adres email: stanislaw@rozwadowski.biz

Twoje dane oraz dane Twojego dziecka przetwarzane bedg celu przeprowadzenia procesu rekrutacji:

w zakresie wskazanym w przepisach prawa o$wiatowego na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO! oraz w przypadku szczegdlnej kategorii danych
(np. orzeczenia o niepetnosprawnosci) art. 9 ust. 2 lit. g RODO

dane przetwarzane beda takze w celu dochodzenia roszczeni i obrony przed roszczeniami na podstawie art. 6, ust. 1 lit. ) RODO! — przetwarzanie jest
niezbedne do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania wladzy publicznej powierzonej administratorowi

Odbiorcami Twoich danych beda podmioty z ktérymi administrator zawarl umowy powierzenia.
‘Twoje dane oraz dane Twojego dziecka beda przechowywane / przetwarzane w zwiazku z rekrutacja nie dtuzej niz do kofica okresu, w ktérym uczent
korzysta  z wychowania w publicznej szkole podstawowej. W przypadku kandydatéw nieprzyjetych dane zgromadzone w celach postepowania

rekrutacyjnego sa przechowywane przez okres roku, chyba Ze na rozstrzygniccie dyrektora szkoly lub placowki zostala wniesiona skarga do sadu
administracyjnego i postgpowanie nie zostalo zakoniczone prawomocnym wyrokiem.

Posiadasz prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania, ' prawo wniesienia
sprzeciwu, wniesienia skargi do UODO gdy uznasz, iz przetwarzanie danych ciebie dotyczacych narusza obowiazujace przepisy.

Podanie przez Ciebie danych osobowych w zakresie wynikajacym z prawa o§wiatowego jest niezbedne, aby uczestniczy¢ w procesie rekrutacji.

") Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego I Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
( ogdlne rozporzadzenie 0 ochronie danych ).


mailto:stanislaw@rozwadowski.biz

